Cartén Corrugado - Escala Salarial 2023/2024
(vigencia 05/2023 hasta el 30/04/2024)

0 % Aumento % Aumento % Aumento
JbAumento . . .
Acumulativo Acumulativo Acumulativo
20,00% 10,00% 20,00% 4,50%
Valor hora ($) a] Valor hora ($) a] % Aumento Valor hor_a % Aumento Valor hor_a % Aumento
. Valor hora ($) . . (%) a partir (%) a partir
Categoria al 30/04/2023 partir del partir del acumulado del acumulado del acumulado
01/05/2023 01/07/2023 al 07/2023 01/08/2023 al 09/2023 01/09/2023 al 09/2023
Especial 915,98 1.099,17 1.209,09 32,00% 1.450,91 58,40% 1.516,20 65,53%
1 821,31 985,57 1.084,13 32,00% 1.300,96 58,40% 1.359,50 65,53%
2 761,94 914,33 1.005,76 32,00% 1.206,92 58,40% 1.261,23 65,53%
3 704,17 845,01 929,51 32,00% 1.115,41 58,40% 1.165,60 65,53%
4 645,83 775,00 852,50 32,00% 1.023,00 58,40% 1.069,04 65,53%
5 615,05 738,06 811,86 32,00% 974,24 58,40% 1.018,08 65,53%
6 587,01 704,42 774,86 32,00% 929,83 58,40% 971,67 65,53%
Valor Valor
Valor Mensual | Valor Mensual | % Aumento % Aumento % Aumento
. Valor hora ($) . . Mensual a Mensual a
Categoria al 30/04/2023 a partir del a partir del acumulado partir del acumulado partir del acumulado
01/05/2023 01/07/2023 al 07/2023 01/08/2023 al 08/2023 01/09/2023 al 09/2023
ESPECIAL 190.961,93 229.154,31 252.069,74 32,00% 302.483,69 58,40% 316.095,46 65,53%
1 171.763,10 206.115,71 226.727,29 32,00% 272.072,74 58,40% 284.316,02 65,53%
2 156.292,48 187.550,97 206.306,07 32,00% 247.567,29 58,40% 258.707,81 65,53%
3 143.571,14 172.285,37 189.513,91 32,00% 227.416,69 58,40% 237.650,44 65,53%
4 133.272,59 159.927,11 175.919,82 32,00% 211.103,79 58,40% 220.603,46 65,53%
5 117.242,77 140.691,32 154.760,46 32,00% 185.712,55 58,40% 194.069,61 65,53%
Valor Valor
Valor Mensual | Valor Mensual | % Aumento % Aumento % Aumento
Valor hora ($) . . Mensual a Mensual a
Concepto al 30/04/2023 a partir del a partir del acumulado partir del acumulado partir del acumulado
01/05/2023 01/07/2023 al 07/2023 01/08/2023 al 08/2023 01/09/2023 al 09/2023
T';\Lr’tll,% JEC%EO 21.983,47 26.380,17 29.018,18 32,00% 34.821,82 | 58,40% 36.388,80 | 65,53%
V'at'c‘;ﬁ,”'cu'o 1.146,39 1.375,67 1.513,23 32,00% 1.815,88 58,40% 1.897,60 65,53%
Valor Valor
Valor Mensual | Valor Mensual | % Aumento % Aumento % Aumento
Valor hora ($) . . Mensual a Mensual a
Concepto al 3 a partir del a partir del acumulado partir del acumulado partir del acumulado
01/05/2023 01/07/2023 al 07/2023 01/08/2023 al 08/2023 01/09/2023 al 09/2023
Beca Escolar
Articulo 82° inc 7.269,49 8.723,38 9.595,72 32,00% 11.514,87 58,40% 12.033,03 65,53%
h)
Subsidio
Jubilatorio 687.967,92 825.561,50 908.117,65 32,00% 1.089.741,18 58,40% 1.138.779,53 65,53%
Articulo 83°
Valor Mensual | % Aumento Valor % Aumento Valor % Aumento
o Valor hora ($) . Mensual a Mensual a
Concepto Criterio a partir del acumulado . acumulado . acumulado
al 30/04/2023 | 110512023 | a1 052023 | PRI | o 070023 | PRHT el | 012023
01/07/2023 01/08/2023
Salario  JEmpresas conf /4 54 o9 180.000,00 28,57% | 190.800,00 | 36,20% | 240.000,00 | 71,43%
Minimo un solo turno
Trabajadores
de la Rama Empresas con
Corrugados dos turnos o 140.000,00 195.000,00 39,29% 206.700,00 47,64% 255.000,00 82,14%

mas

SMTRC: Conformado por todos los ingresos que, por cualquier concepto remuneratorio o no, reciba el trabajador de su empleador, con la Unica exclusién
de las horas extras y del adicional por antigliedad, y la gratificacion extraordinaria aqui pactada




